
dоговор о сотрудничестве Л}  3l

г, Екатерлrнбург
K01l>  января 20l8 г.

муниuипilльное автономное учреждение < летская городская клиническаябtl''tbHlltta Л! ll)), I { MeH)'eMoe в дальL.йui.n' KMAy.frKb:v, lr"'"lйчl',r,u"поrо врачаАtttlы Сергеевны Соколовой. действ)ющего на основании Устава, с одной стороtIы иVI} ,н1.1цllпальное бlод:шетнО. oor,.bn"n_oe обраЗова.гельнОе учреrfiдение ­ детски} ­l садЛЪ 3l иNtсН\ /еМс)е в лаutьнейrrrем < < МБ!оУ> ,. в ; ; ; ­.l".,'у.* его JIкlлми'ы ромаtl()t] ныll,txoHtlBt,lli. деЁлсlвчtощеl­л на осtlовании Устава. с оlIной стороtlы. с ДругоЙ ст()роI lы.it lк. l} t)(lt,l­,I ll наc­I ,()rI lI tt lii .l0I  t.ll] ()Р () н} 1iti­ec.,lL.] t),юU{ е\1;

l. I Iрелпrеr­ д0| ,овOра

1,1, Организация профt,rлакr­ического медицинского обс,,tулtивttt.lия и ()Kat,] iil lllядсlвра.tебrlоl"t. врачебной неотлоrкtlой помощи восI Iитан никам МБЛОУ,

2. ОбязанностI l сторон

2.1 . МАУ ДГКБ ЛЪ l l обязуется:

] ,1,1, ПреДtlс'tttзляt.ь мБлоУ м€­iицинские кадры в с()ответствии со t l,татны'{ иLlор] \ lt1,1,ивами, ко,горые предусмо'рены лействуюrrlим законодательством, а именно:­ \ tе,ilиI tиI lскvtо сес,гр} , и врача ((lель.ltшера) с сЬункrtиональными обязанносl.ям} l соl.ласно

; il] ,j,Хi] l'rillОЙ 
ИliСТРlКЦllИ И ДейСr'В)'К)ЩиМи ca'l{ Tap} lo ­ эпиде] \ ,tI JологI { LIескI Iми lIорN,Iами и

­ tзllit,lсl,i cI IeI tt,tai,lllcl,()B j ,Ulя .cMOl,pa цет.еli лекретированног() во,]раста;

; ,rl; ,,,,l"'щссгlt,IяlЬ 
конl,ролЬ соб,tюденио'auпrrrрпо ­ ЭГIи: lеr\ I t lологиtlеск1,1х t l()llNl lt

Прелtlстаtз­uя­t ь r,рафик профиrtактиrlеских oc} toTpoB спL.циацлiстами и ­,tабора1.()I )} l()t()обследования МАУ дгкБ Ng l l восп} .I танников мБдоУ декретированного возраста.2. 1,3. УтвеРждать компJIексный план оздоровления воспитанников мБдоу.2.1.4. оказывать консультативную помощь в профилактике детских заболеваниti.2,1,5, обеспечивать мБдоУ вакциной on, uuпч"попрофилактики воспитанttик()в в pa\ lKaxi,iаl tиоHa; l ьного I iаленларя профилакl,и ческих приви вок.
J.1.6. Коllтролировать обеспе,i.п"a инфекчионной безопасности (контроль ссlблюлс,нияI IpaBИjI  L^ аНt.tТаl]НО­ГИГI .1еНИl{ еСКOГО И ПРОтИвОэПидемического ре} кима. асептики) синфорrrлированиеlчt р),ководителя МБflОУ, Ь случае несоблrоrцения;
2.| .7 OcrlaTltllt­litL­r, всех BHOt]b гIос,гупающtlх в } ,чреждение .Iеr.ей с назначением имl(t)ltI ,I j leKci­l медико­I lедагоI ,1,1ческt,lх мсроприятий. направленных } Ia б,rагоltриятll()с .геtIс} I } lе

I  l epI1 ().lа a.,laI1,I ,atlt.l и :

] , ]  8' lI_1lttttt1,1tlt llt l,t ' гlptl(llt_,iaKt1,1 (lecKt,ie прив!lt] кtl lI () HaI t14oHat­.lbHt)M\ ' и peI  } 1()lla,: lbГl()\ ,l\ /
liit.lct{ . lit l)rl\ l,

] .I .9 Два pa] il в Io.] ' (сен,rябрь. март) ,] аполня.гЬ 
JltJc.I ­ы зд()ровьЯ на lpvl] I la\  собязательными рекомендациями для педагогов по оргаI { изilции образовате.lIьноl,() rlp()llccca

I .1 оздоровления детей в зависимости от состояния здоровья;
2,1,10, Ос),rцес;влrlть Ntедицинский контроль за организацией физическоl,() BOcI ll,i.I .alI } tя t­.l

закil] 1,1вания; iетей;

] ,1,1 l, Г| роволltть санитарно­просветиТельнук) работУ по ),креплениI ., здоровLя и
rlporPl,r;aKlиt< c зtrбо"tеваниL"l. ttропаганДе здоровоI ­о образа )кизн1.1 с деть] \ { и. pojl} ITe,,I rl} ,1tl ll
персонал()м MI i/ lOY;
2.,1.12.. ()казывать t lеотложнук) доврачебнчкl поN{ ощь при острых заболеваниях.
t lесLtас,гн1,I .\  сjlvtlitях с пос­lед\ ,к)tцим вы,]овом бригады смгI  к пациенту и­ц14 направ­гIение\4
с л о в I  l ptl r| l lj ., l l, } I  ()е .,l е чеб lt c,l­ t,t pclcP и,,tактlл,lес кое у Ll ре)(лен и е.
] .l.lj . l1PtlBo.'lltr t, )"Iel'Оl­С\ 'ТСl'в\ 'к)Iц1.1х по бо.пезни. t.l,] оJIировЕlть .з; tбtl_.rевшltх 

де­t ей.



2.| .14. Осуществлять контроль ежедневного
воспитателями групп.

утреннего приема детей, проводимого

2.1.15. осУществлять медицилtский контроль за организацией и качеством питания детей:2,1,15,1, за санитарно­гигиеническим состоянием пищеблока;
2,| .| 5,2. за хранением, сроками речrлизации продуктов;
2.1.15.3. за соблюдением правил мытья посуды и инвентаря;
2,1,15,4, за выполнением натуральных норм, проведением кбелковой прикидки) наосноваFIии Предоставленного меню­раскляцки, участвоtsать в бракераже готовойПродукции в составе бракеражной комиссии;
2.1.15.5. за выполнением меню, среднесуточной нормы выдачи Продуктов на одногоребенка раз в l 0 дней, при необходимости ­ участвовать в проведении коррекции питания;2,1,15,6, за правильностью отбора и хранения суточной пробы.
2,1,16, ПроводитЬ осмотР работникОв, связанных с приготовлением и раздачей пищи, наrI€LrIИtlИе ГНОЙllИЧtСОВЫХ ЗабОЛеВаНИй КОжи рук и открытых поверхностей тела с .u"aa.n".niданных в кЖурllа_lI  : ]доровья).
2.| ,l7. Осуществлять контроль за соблюдением лействующих санитарных правил.2,1,18, Участвовать в составлении меню на основании утвержденного руководителемМБДОУ примерного меню.
2,1,19, Проводить Подсчет основных пищевых ингредиентов по итогам накопительнойведомости одиrI  раз в Iиесяц (калорийность, количaarrо белков, п,"роr"­у.леводов);
2.1.20. МАУ К!l* КБ N! l l>  обеспечивает отделение медицинской помощи обучающимсялекарственI { ыми препаратаМи для медицинского применения.

2.2. МБДОУ обязуется:
2'2'l ' Прием детей в МБДоУ осУЩествлять при наличии необходимой медицинскойдокумеI Iтаuии (форма 026ly, копия мед. полиса, свидетельства о ро)ltдении, СНИЛС,прививочный сертификат, форма Jф 63, справка о состоянии здоровья (лейс.гвительно 3дня), справка об эпидблагополучии адреса (лействительно l сутки) и заключения ясельнойкомиссии (действительно б мес.).
2,2,2, Ея< егоднО в срок до 0l лекабря предоставлять заверенные руководителем МБ!ОУсписки детей, подлежащих на профилактические осмотры и обеспечить явку детей сзаконными предс,гавитеJIями на профилактические осмотры по графику.
2.2,з. Принима,Гь специалИстов МАУ дгкБ Ns ll лr" пробИruпr"ч..пого осмотра летейдекретированI { ьж возрастов. Предоставлять помещение для проведения профосмотра.2.2.4. Принимать медицинский персонал МАУ дгкБ JФ l l для проведения родительскихсобраний' лекций' семинаров и консультаций.
2.2.5. ПредостаВлять инфОрмациЮ о_внештаТных ситуациях медицинской сестре и врачу,
фе; lьдшеру, обслух< иваIощим мБдоу, незамедлиr"п""о, а в дошкольное отделение мдуДГКБ ЛЪ l l в течение 2 (двух) часов с момента возникновения.
2,2,6, Выполнятu ,р,­1о­"1lия сотрудников дошкольного отделения МАУ дгкБ Ns 11 пообеспечению в МБДОУ 

"u"йuрrо ­ эпидемиологического режима, согласнорегламентируюшим документам.
2,2,7, оказывать содействие медицинским работникам дошкольного отделения МАУдгкБ Jф l l в работе с родителями воспитанникоВ мБдоУ при направлении дляобследования ф'изllа'ром и прохожде[ Iия е} кегодных осмотров детей группы риска потуберкулезу.
2.2.8. Предоставить рабочее место для врача, фельдшера и медицинской сестрыдошкольного отделения.
2,2,9, Помеrцение медиLIинского блока оснащается образовательной организациеймебелыо, оргтехltикой и медиL(иI Iски[ ,lи изделиями согласно стандарту оснащенияПриложения Ns 3 к tIриказу от 05.11.20lЗг. Nq 822н < об утверждении порядка оказаниямедицинской помощи несовершеннолетним, в том числе в период обучения и воспитанияв образовательных организациях.
2,2,10, Согласно п,п. 9 и l0 кПриказа от 05.11.2013г. Jф 822н < Об утверждении порядкаоказаниЯ медицtIнсКой помоЩи несоверШеннолетним, в том числе в период обучения и
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воспитания В образовательных организациях.) помещения, предоставляемые
образовательной организацией, должны соответствовать установленным санитарно­
эпидемиологическим Нормам и правилам, и установленным требованиям дляосуществления медицинской деятельности. В случае непредоставления образовательной
организацией помещений с соответствующими условиями для работы медицинских
работников или отсутствия у медицинской организации лицензии на определенные
работы (услуги) по месту нахождения помещений образовательной организации
допускаеТся оказанИе медициНской помОщи несовершеннолеТним, В периоД ИХ обу.rения и
воспитания, в помещениях медицинской организации.

3. ОтветствеI Iность участниковз,l, В случае неисполнения или ненадле} кащего исполнения своих обязательств по
[ o1,oBopy, Стороны несут oTBeTcTBeIJI locTb в соответствии с действующим
закоI Iодательст вом РФ.

4. Прочие положения
4,| , LIастоящий договор действует с момента подписания его сторонами и действует доЗ1 лекабря 2020г.
4.2. Лтобые изменения И дополнения к настоящему договору оформляются вписьменном виде, подписываются сторонами И являются неотъемлемой частью
настоящего договора.
4,з, Настоящий договор составлен в двух экземплярах, имеющих одинаковую
юридическ} то силу, по одному для каждой из Сторон.

5. IOplrлlrllecкI .lc адрсса I .I  I IодпIлсI I  с,tороll

МБflОУ:
МуниципальI Iое бюджетllое
дошкольI lое образовательное учреждеI lие­
детский сад ЛЪ 3l

Адрес: 620| 46, г. Екатеринбург,
Ул. Академика Барлина,47 А
Тел: 240­0 6­95, 240­1 7 ­4О
инн/ кпп б661 083 1з4/667101 001

оу
Л.Р. Тихонова

МАУ ДГКБ ЛЪ l1:
МуниципальI Iое автономное учреждение
< < Щетская городская клиI Iическая больница
м 1l)

Адрес: 620028, г. Екатеринбург,
ул. Нагорная,48
Т ел 246­З 5 ­8l, 246­95­25/  факс 3 82­75­ l 0
иннlкпп 66580з5885 /  665801001
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