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Протокол
заседания рабочей группы

по разработке рабочей программы воспитания

и календарного плана воспитательной работы Jф б от 29.07.2021

Присутствовали:
1. Антонова О. В., зам. заведующего- руководитель рабочей группы
2- Рябухина Т. А., воспитатель - член рабочей группы
3. Махнева Л, Н, воспитатель- член рабочей группы
4. Кожlэва Л.Л.. учитель-логопед секретарь рабочей группы

Повестка:

1. Сбор и обработка полученных данных по написаЕию рабочей программы
воспитания и проекта календарного плана воспитательной работы (докладчики: члены

рабочеЙ группы).

По вопросу заседания рабочей группы кСбор и обработка полученных данньrх по
написа}lию рабочей прогрaммы воспитания и проекта кarлендарного плана
воспитательной работьD) поочередно слушаJIи всех членов рабочей группы.

Первьrм. слушали Махневу Л. Н
Любовь Николаевна озвучила краткое содержание целевого раздела, разработка

которого бьr,та возложена на руководителя рабочей группы. IJелевой раздел вкJIючил в

себя следующие пункты:

- Поясвительнаязаписка;
- IJель и задачи рабочей программы воспитания;

- Методологические основы и принципы построения рабочей
программывоспитirния ;

- Планируемые результаты освоения программы воспитания;

- Планируемые результаты воспитания детей в раннем возрасте (к 3 годам);

- Планируемые результаты воспитания детей дошкольного возраста 6-7 лет
(общие требования к личностным результатам выпускников !ОУ);
- Планируемые результаты воспитания детей по образовательным областям;

- Преемственность в результатах освоения программы воспитания.

,щалее слушми Рябухину Т. А. представителей рабочей группы, которые

занимались разработкой содержательного раздела.

Татьяна Анатольевна пояснила, что ознакомившись с материмами,



способствующими разработке рабочей програМмы воспитания и получfuI систематическую
методическую поддержку со стороны руководителя рабочей группы, разработаны
следующие пункты программы:

- Содержание программы воспитания на основе формирования нравственно-
паlриотических чувств;

- Особенности воспитательного процесса в МБ.ЩОУ-детский сад Nч 31;

- особые требования к условиям, обеспечивающим достижение планируемых
результатов в работе с детьми с ограниченными возможностями здоровья;

- Виды, формы и приемы воспитательной деятельности;

- Особенности взаимодействия педагогического коллектива с
семьями воспитаЕников.

Затем выступила AHToIloBa О. В., занимавшаяся разработкой организационного

раздела рабочей программы воспитания. Ольга Викторовна озвучила пункты данного
раздела:

- Общие требования к условиям реализации рабочей программы воспитztяия:

- Психолого-педагогические условия, обеспечивающие воспитание ребенка всфере
его личностного развития;

- Особенности организации развивающей предметно-пространственной среды:

- Кадровые условия ремизации рабочей программы воспитания;

- Материально-техническое обеспечение рабочей прогрalммы воспитilния;

- Планированиевоспитательнойработы,

В продолжении заседания Антонова Ольга Викторовна сказма, что с учетом мнения

родительской общественности и педагогов МБДОУ был составлен календарный план
воспитательной работы МБ.щоу-детский сад Jф з 1. Ка,rендарный план представляет собой
таблицу. В ней распределены значимые события по месяцам на календарный год. Каждое
событие привязываете к конкретному направлению воспитательной работы, которые есть в
содержательном рiвделе программы воспитания. Работа по каждой теме для педагогов
включает беседы, дидактические игры, игрььбеседы, экскурсии, игры-инсценировки,

рaввлечения, образовательную деятельность (старший дошкольный возраст).

Ольга Викторовна пояснила, что все предоставленные руководителю рабочей группы
материалы разработаны в сроки, определенные в плане деятельности по разработке рабочей
программы воспитания и календарного плана воспитатсльной работы.

!алее руководитель творческой группы Антонова О. В. предложила сбор и обработку

поJryченных данных по написанию рабочей программы воспитания и календарного плана

воспитательной работы возложить на Антонову О. В., при этом учесть мнения и

потребности родителей (законных представителей) воспитанников, полученные

посредствоманкетирования.
Члены рабочей группы с предложением руководителя рабочей группы согласились

единогласно.

Решение:

l. Антоновой О. В. собрать и обработать полученные данные по написанию

рабочей программы воспитания и кarлендарного плана воспитательной работы. Срок: до
2



25.08.202l г.

2. Антоновой О. В. ознакомить педагогов с рабочей программой воспитания и
календарным планом воспитательной работы на устitновочном педагогическом совете.
CpoK:25.08.202l г.

Руководитель рабочей группы

Секретарь

/о.В. Антонова

/Л.Л. Кожанова./
А


