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Одним из важнейших воспитательных 

приёмов в трудовом воспитании дошкольника 

можно назвать дежурство по столовой.



Так ли оно необходимо в 

наше время?

Дежурство по столовой 

действительно ни к 

чему, если 

рассматривать завтрак, 

обед и ужин только как 

приём пищи.



Но эта «старомодная» форма организации 

детского труда благотворно влияет на развитие 

эмоциональной сферы ребёнка и имеет большую 

воспитательную ценность:

*Приятная обязанность

*Не однообразная

*Не скучная

*Приносит

удовлетворение, чувство 

причастности к 

настоящему, полезному 

труду



Нравственно – эстетическое 

воспитание детей

*Нарядно накрытый стол 

поднимает настроение

*Появляются добрые, 

чуткие 

взаимоотношения

*Желание проявлять 

за столом 

аккуратность, 

соблюдать правила 

этикета



Благодаря дежурству воспитываются:

*Ответственность

*Бережное отношение к посуде

*Трудолюбие, старательность

*Дружеские контакты

*Стремление к взаимопомощи и взаимообучению



Дежурство в младшем дошкольном 

возрасте

Дежурство носит характер 

поручений, которые им 

предлагает взрослый. 

Малыш может разложить 

на столе ложки, поставить 

салфетницы, хлебницы. 

Но в этом возрасте дети не 

должны выполнять 

большой объём работы.

Им нравится наряжаться в красивые фартучки, 

им радостно чувствовать себя помощниками.



Дежурство в среднем дошкольном возрасте

С этого возраста можно обучать детей

сервировке стола. Обучение удобно начинать с

разных дидактических игр:

«Накроем кукле стол», «Мишка именинник ждёт

гостей», «Что сначала, что потом».



Алгоритм сервировки стола

Фартуки Уголок дежурства
Совки и 

щётки



Дежурство в старшем дошкольном возрасте

В этом возрасте характер труда дежурных иной. Это

уже коллективный труд, когда двое ребят

договариваются о распределении обязанностей,

работают быстро, слаженно, рационально.



Приятного аппетита!


